
Unidad Objetivo Indicador Meta Avance

Coordinación General Administrativa 
Financiera/Aliado Estratégico

Medir el porcentaje de kWh generados en el mes 
con respecto al planificado

100% 0

Coordinación General Administrativa 
Financiera/Aliado Estratégico

Medir la cantidad de combustible sólido recuperado 
(CSR) producido

35000 0

Coordinación General Administrativa 
Financiera/Aliado Estratégico

Medir anualmente el porcentaje de Unidades de 
Carbono Equivalentes comercializadas con respecto 
a las planificadas

100% 0

Departamento de Relleno Sanitario
Medir la cantidad de separación de desechos 
inorgánicos mediante un proceso mecanizado

150000 0

Departamento de Relleno Sanitario / 
Gerencia Jurídica

Medir la producción de carbón enriquecido a base 
de los residuos de biomasa

15 0

Departamento de Relleno Sanitario / 
Empresa Innovadora

Medir el porcentaje de áreas aprovechadas para la 
instalación de proyectos innovadores

100% 0

Departamento de Relleno Sanitario / 
Gerencia Jurídica

Medir la cantidad de residuos de demolición 
aprovechados mediante la reutilización o reciclaje

3000 0

Departamento de Relleno Sanitario / 
Prestador del  Servicio

Marzo del 2026 -

Departamento Relleno Sanitario / Aliado 
Estratégico

Mayo del 2025 -

Departamento de Planificación, Procesos y 
Proyectos

Medir la prolongación de la vida útil del Relleno 
Sanitario "Las Iguanas"

Abril del 2026 -

Departamento de Planificación, Procesos y 
Proyectos

Medir la cantidad de reducción de emisiones 
certificadas en un Estándar internacional de 
Certificación de Carbono

350000 0

100% 0

12 -

Departamento de Control
Medir la cantidad de recicladores de base 
registrados

280 0

100 -

500 -

5000 -

1000 -

Departamento de Control

Medir la cantidad de centros de acopio tecnificados 
y no tecnificados que operen bajo las normativas 
locales para la gestión de residuos recuperables, 
promoviendo prácticas adecuadas y reguladas.

100% 0

Coordinación General Administrativa 
Financiera

Medir el progreso de la implementación del sistema 
tipo ERP en función del cronograma establecido, 
permitiendo evaluar si las actividades se desarrollan 
dentro del tiempo planificado y detectar posibles 
retrasos.

100% -

Coordinación General Administrativa 
Financiera

Medir el desempeño y eficiencia en el manejo de 
documentos y correspondencia electrónica

100% -

Departamento de Planificación, Procesos y 
Proyectos / Gerencia Jurídica

3 -

Departamento de Planificación, Procesos y 
Proyectos / Gerencia Jurídica

12 -

Departamento de Planificación, Procesos y 
Proyectos / Gerencia Jurídica

Medir el avance en la actualización o modificación 
de las ordenanzas vinculadas a la visión institucional 
de CIRCULAR EP, asegurando que las normativas 
estén alineadas con los objetivos de sostenibilidad y 
economía circular de la entidad.

5 -

Coordinación General de Talento Humano
Garantizar el desarrollo y fortalecer las capacidades clave 
del Talento Humano de CIRCULAR EP

Medir el progreso en la creación e implementación 
de planes de formación y desarrollo enfocados en 
mejorar las habilidades y competencias clave del 
personal, alineados con los objetivos estratégicos de 
CIRCULAR EP.

100% -

Departamento de Planificación, Procesos y 
Proyectos

 Departamento de Comunicación Social y 
Prensa

Optimizar los procesos e infraestructura interna de CIRCULAR 
EP

Fortalecer la Gobernanza y la participación pública privada 
permitiendo una gestión más eficiente de los recursos 
públicos orientado a resultados.

Medir el avance en la creación y formalización de 
acuerdos con actores estratégicos para fomentar el 
aprovechamiento y valorización de residuos, 
promoviendo prácticas sostenibles y colaborativas

Fomentar la participación ciudadana para mejorar la 
cadena de recuperación y valorización de residuos 
recuperables del cantón Guayaquil

Medir el progreso en el desarrollo e implementación 
de planes de separación de residuos en la fuente, 
evaluando los sectores intervenidos finalizados con 

Medir la efectividad de las campañas publicitarias 
en términos de alcance y visibilidad, reflejando el 
impacto de los esfuerzos de posicionamiento de la 
marca en temas de Economía Circular.

Garantizar la Disposición Final de los desechos sólidos  no 
peligrosos del cantón Guayaquil y el aprovechamiento y/o 
tratamiento de los subproductos.

Establecer una fecha máxima para el desarrollo 
proyecto

Promover modelos de negocio basados en la economía 
circular que permitan incrementar la rentabilidad de la 
empresa generando ingresos sostenibles mediante el 
aprovechamiento de recursos renovables y la valorización de 
residuos

Implementar soluciones innovadoras para el manejo, 
tratamiento y/o aprovechamiento de los desechos y 
subproductos de la disposición final.


